
 



1. Общие положения. 

1.1. Правила внутреннего распорядка для обучающихся Муниципального 

образовательного учреждения Центр дополнительного образования «Дземги» (далее 

Учреждение) - нормативный акт, регламентирующий основные права, обязанности и 

ответственность сторон образовательного процесса, режим работы, время отдыха и другие 

вопросы, касающиеся отношений сторон образовательного процесса: с одной стороны - 

обучающегося и его родителей (или законных представителей), а с другой стороны – 

педагогических работников, администрации и сотрудников Учреждения. 

1.2. Правила внутреннего распорядка обязательны для всех обучающихся. 

1.3. Правила имеют целью создание нормальной рабочей обстановки, способствующей 

успешному обучению по дополнительным общеобразовательным (общеразвивающим) 

программам, воспитание уважения к личности и ее правам, развитие культуры поведения и 

навыков общения. 

 

П. Режим работы. 

2.1. Учреждение организует работу с детьми и молодежью в течение всего 

календарного года. 

2.2. Учебный год в Учреждении начинается с 1 сентября. Комплектование учебных групп 

первого года обучения осуществляется с 1 по 15 сентября. 

2.3. Режим работы Учреждения составляет 6 дней в неделю, без общего выходного дня, 

исключение составляют установленные Правительством Российской Федерации нерабочие 

праздничные дни. В случае производственной необходимости допускается работа Учреждения 

в праздничные дни (на основании приказа директора). 

2.4. Начало занятий в Учреждении не ранее 08.00 час., а их окончание - не позднее 
20.00 час. Для       обучающихся в возрасте 16 лет и старше допускается окончание занятий в 21.00 

часов 

 
III. Основные права, обязанности и ответственность сторон 

образовательного процесса. 
 

3. 1. Обучающийся имеет право: 
 свободный выбор дополнительной общеобразовательной программы, реализуемой 

Учреждением; 
 предоставление условий для обучения с учётом особенностей их психофизического 

развития и состояния здоровья; 

 обучение в пределах осваиваемой дополнительной общеобразовательной 

программы, в том числе обучение по индивидуальному учебному плану, в порядке 

установленном в Учреждении; 

 уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилий, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

 свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

 заниматься в нескольких объединениях, переходить в процессе обучения из одного 

объединения в другое; 

 развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

выставках, соревнованиях, концертах и других массовых мероприятиях; 



 участие в управление учреждением в порядке, установленным Уставом; 

 ознакомление с Уставом, лицензией на осуществление образовательной 
деятельности, учебной документацией, другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности в Учреждении. 

 бесплатное пользование учебно-методическими материалами, средствами обучения 

и воспитания, материально-техническими средствами Учреждения; 

 посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Учреждении, и не 

предусмотрены учебным планом; 

 поощрение за успехи в учебной, общественной, творческой, инновационной 

деятельности; 

 участие в общественных объединениях, создаваемых в Учреждении, и иные права, 

в соответствии с частями 1,2 статьи 34 Федерального закона №273-ФЗ в части прав 

обучающихся. 

 

3.2. Обучающийся обязан: 

 знать и выполнять правила внутреннего распорядка Учреждения; 
 добросовестно осваивать дополнительную общеобразовательную программу, 

соблюдать дисциплину труда и обучения; 

 уважать честь и достоинство всех участников образовательного процесса; 

 выполнять обоснованные и законные требования педагогов и других сотрудников 

Учреждения в рамках их компетенции; 

 иметь опрятный вид, сменную обувь; 

 посещать все занятия, соответственно составленного и утверждённого расписания; не 

опаздывать и не пропускать занятия без уважительной причины; 

 иметь все необходимые принадлежности для занятий (дневники, нотные тетради, 

краски, альбомы, карандаши, форму и обувь для хореографии, купальные 

принадлежности для бассейна и т.д.) 

 серьезно и ответственно относиться ко всем, предусмотренным образовательной 
программой, зачетам, академическим концертам, квалификационным соревнованиям и 

другим контрольным мероприятиям; 

 бережно относиться к имуществу Учреждения, вместе с родителями нести 

ответственность за причинение материального ущерба и компенсировать его; 

 в ожидании занятия или во время перемены вести себя спокойно, не шуметь и не бегать; 

 регулярно знакомиться с информацией на информационных стендах Учреждения. 

 

3.3. Родители (законные представители учащегося) имеют право: 

 защищать законные права и интересы ребенка, принимать участие в управлении 
Учреждением; 

 присутствовать на заседаниях Педагогического совета в случаях рассмотрения 

последним вопросов об успеваемости и поведении обучающихся, а Педагогический 

совет обязан не препятствовать присутствию родителей на его заседаниях и 

обеспечить им возможность принять участие в обсуждении рассматриваемых 

вопросов; 

 принимать участие в работе детских объединений при наличии условий и согласия 

педагога совместно с несовершеннолетними учащимися без включения в основной 

состав объединения; 

 ознакомления с ходом и содержанием образовательного процесса, а также с успехами 

учащихся. 
 

3.4. Родители (законные представители учащегося) обязаны: 
 знать и выполнять правила внутреннего распорядка Учреждения; 



 соблюдать Устав и принятые на его основе локальные правовые акты Учреждения; 

 воспитывать своих детей, заботиться об их здоровье, творческом, физическом, 
психическом, духовном и нравственном развитии; 

 создавать условия, необходимые для получения учащимися образования в 

Учреждении; 

 обеспечивать процесс домашних занятий необходимыми им средствами и пособиями для 

успешного обучения (музыкальными инструментами, нотами, книгами и пр.); 

 регулярно знакомиться с информацией на информационных стендах и сайте 

Учреждения; 

 права и обязанности родителей (законных представителей), не предусмотренные 

настоящим документов, могут закрепляться в заключенном между ними и 

Учреждением договоре об обучении. 

 

3.4. Общие правила поведения. 
 обучающийся приходит в Учреждение за 5 минут до начала занятий, чистый и 

опрятный, снимает в гардеробе верхнюю одежду, сменную обувь, заходит в кабинет 

и готовить                                   все необходимые учебные принадлежности к предстоящему занятию; 

 во время занятий нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать товарищей 

посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к занятиям делами, 

учебное время должно использоваться только для учебных целей; 

 если во время занятий обучающемуся необходимо выйти из кабинета, то он должен 

получить разрешение педагога; 

 обучающийся вправе покинуть кабинет только после того, как педагог объявит о 

перерыве или об окончании занятия; 

 во время перерыва обучающийся обязан выйти из кабинета; 

 обучающиеся не должны пропускать занятия без уважительных причин (в связи с 

дальнейшим непониманием последующего материала); 

 во время массовых мероприятий не разговаривать, не допускать хождения по залу. 
 

IV. Поощрения и дисциплинарные взыскания 

4.1. За успешное участие в конкурсах, концертах, фестивалях других мероприятиях 

городского, краевого, регионального, всероссийского, международного уровней, 

обучающийся может быть награждён грамотами, дипломами, благодарственными 

письмами, а также ценными призами и подарками. 

4.2. 3а систематическое нарушение дисциплины (или однократное грубое 

нарушение дисциплины), правил внутреннего распорядка обучающихся, Устава МОУ 

ЦДО «Дземги», за систематическое невыполнение норм и требований дополнительной 

общеобразовательной программы, неявку на контрольные уроки, зачеты или соревнования 

без уважительной причины, а также нарушение условий договора между администрацией 

Учреждения и родителями (законными представителями) обучающихся, обучающийся 

может быть отчислен из Учреждения решением МО  и приказом директора. 



 


